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101育發展計畫執行情形檢核 

目標一：形塑學校品牌形象，成為學生首選學校 

 

實施策略 行動方案 
承辦 

單位 

實施年度 策略執行

內容說明 
101 

訂定計畫

落實各委

員會組織

功能 

 

1.  落實課發會、成績評量、免

試升學推薦、教科書評選委

員會、資訊教育推動小組等

功能。 

教務處 完成 

1.透過校

務會議凝

聚共識。 

2.結合學

校特色與

資源，建

立課程核

心架構，

發展學校

特色課程

與活動。 

3.透過集

會宣導各

項教育政

策。  

2.  訂定教師輔導與管教學生辦

法，正向管教、品德教育、

霸凌三級預防等實施計畫，

增強學生自治自律之觀念。 

訓導處 完成 

3.  定期召開校務會議，成立校

舍規劃運用發展會議，討論

議決學校重大事項及發展方

針。 

總務處 完成 

4.  健全輔導工作組織，確實召

開各項法定輔導會議，達成

提升家庭教育運作，提高本

校師生性別意識，完善照護

特殊學生之教育目標。 

輔導室 完成 

強化成員

對組識的

認同 

1.  定期召開校務會議、擴大行

政會報、行政會報、主管會

報，建立雙向溝通機制。  

校長室 完成 

1.透過溝

通機制，

促進成員

對組織的

認同。 

2.定期召

開各項會

議。 

2.  透過溝通與對話凝聚處室發展

目標共識，強化處室成員的

整體合作意志。 

各處室 完成 

3.  教師會與人事室定期舉辦文

康活動，增進彼此情誼。 

教師會 

人事室 
完成 

建立學校

社區良好

關係 

1.  擴大家長、校際與社區之互

動，發展「資源共享」夥伴

關係。 
各處室 完成 

結合社區

資源，辦

理各項活

動，促進

區 域 交

流。 

2.  辦理社區生活營，結合社區

資源，營造學校社區化，社

區學校化的夥伴關係。 
各處室 完成 

3.  定期拜訪里長、社區商店強 

化與社區的互動關係。 
各處室 完成 
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行銷學校

辦學績效 

1.  主動參加校外活動，邀請社

區小學、其他學校參與本校

營隊或各項慶典活動爭取能

見度。 

各處室 完成 

1.舉辦冬

夏令營邀

請社區學

校學生參

加。 

2.承辦局

交 辦 業

務，提升

學校能見

度。 

3.辦理親

職教育及

國 小 招

生，透過

文宣，行

銷學校辦

學績效。 

2.  積極主動承辦局交辦業務。 

各處室 完成 

3.  彙整學校辦學成效，透過國

小招生管道，各項親職教育

活動，及文宣刊物等多元管

道，行銷學校辦學績效。 各處室 完成 

 

目標二：展現行政品質績效，創新行政服務價值 

實施策略 行動方案 
承辦 

單位 

實施年度 策略執行

內容說明 
101 

建置 e化

的網路系

統 

1. 更新校內電腦資訊設備、伺

服器主機、增置各項教學輔

助軟體及應用軟體，鼓勵教

師運用、創新教學。 

教務處 完成 

更新 e 化

教 學 環

境。 

2. 結合圖書館空間，擴大建置

學生資訊角。 教務處 部分完成 

3. 建立全校無線上網環境。 
教務處 部分完成 

建構知識

管理環境 

1. 建立網路溝通管道及對話平

台，瞭解親師生的意見並即

時回饋。 
教務處 完成 

建立知識

資料庫及

溝通平台 

2. 建置教師之知識管理與分享

平台。 教務處 部分完成 

發揮高效

率的資源

1. 建置學生學籍、成績評量資

料。 教務處 完成 

有系統建

置教職員

工及學生
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管理 2. 建置學生生活表現記錄資

料。 訓導處 完成 

各 項 資

料，提高

運用效率 

3. 建置財產管理、工程、薪資

等資料。 總務處 完成 

4. 有系統的建置各項學生綜合

資料(A、B卡、各項心理測驗

資料、IEP)，作為老師追蹤

輔導的參考依據。 

輔導室 完成 

落實 e化

的行政流

程 

1. 建立網路行政作業平台。 
各處室 完成 

建立 e 化

服務，提

升行政效

能。 
2. 建置各處室專門網頁，提供

各項發展業務之宣傳、相關

表單之下載及活動成果呈

現。 

各處室 完成 

強化行政

工作效能 

1. 落實行政計畫執行考核三級

制。 各處室 完成 

落實執行

每一項行

政業務 

2. 建立分工合作、主動積極和

熱誠服務的團隊。 各處室 完成 

3. 將各處室行政書面資料 e

化。 各處室 完成 

建立績效

管理制度 

1. 每日填寫工作日誌，自我評

量，落實考核績效項目。 各處室 部分完成 

設立工作

日誌、工

作績效評

核。 
2. 建立明確考核及回饋機制。 

各處室 完成 

 

目標三：提昇教師專業知能，達成有效教學目標 

實施策略 行動方案 
承辦 

單位 

實施年度 策略執行

內容說明 
101 

激勵教師

團隊士氣 

1. 賡續辦理獎勵制度，給對外

參賽獲獎或表現優異老師獎

勵。 
教務處 完成 

獎勵老師

優 異 表

現，重視
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2. 暢通教師間專業對話、交流

與資源分享機制。 教務處 完成 

教師的心

聲並適時

給 予 回

饋。 

建立教學

資源平台 

1. 結合 e化資源，建置教師知

識管理與分享平台。 教務處 部分完成 

建置課程

資料網與

資料庫促

進課程資

源分享。 
2. 鼓勵教師發展個人（專長）

領域教學主題網頁、製作數

位教材與教學資料庫。 
教務處 部分完成 

落實教師

專業成長 

1. 辦理教師專業發展評鑑，推

動同儕互相教學觀摩與檔案

評鑑。 
教務處 完成 

1.賡續辦

理教師專

業發展評

鑑方案。 

2.賡續辦

理教學輔

導教師方

案。 

3.落實領

域教學研

究 會 功

能。 

2. 辦理教學輔導教師活動，推

動雙向教學觀摩，促進經驗

傳承。 
教務處 完成 

3. 發展各領域教師網路社群。 
教務處 部分完成 

4. 建立教師個人部落格，分享

教學活動、班級經營理念與

個人興趣專長，持續教學精

進。 

教務處 部分完成 

5. 定期辦理教師專業成長研

習、深度對話與專業分享活

動。 
教務處 完成 

深耕教師

研究能力 

1. 鼓勵教師個人或團隊合作進

行創新教學、行動研究，提

昇教師效能。 
教務處 完成 

1.鼓勵教

師多參與

各 類 研

習。 

2.提倡參

加行動研

究。 

2. 建立夥伴學校，分享教學研

究成果。 教務處 部分完成 

3. 建立學習社群，提昇教學效

能。 各處室 部分完成 
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目標四：發展學生核心能力，使學生人人有專長 

實施策略 行動方案 
承辦 

單位 

實施年度 策略執行

內容說明 
101 

形塑教師

人人是典

範良師 

1. 鼓勵參加教師教學輔導機制

及教師專業發展評鑑，提升

教師形象。 
各處室 完成 

辦理各項

教師輔導

知 能 研

習。 

  2. 成立校內教師讀書會，提昇

學生讀書風氣與時俱進，專

業紮實又具人文素養。 
各處室 部分完成 

3. 體認輔導學生為教師的天

職，並善於將輔導理念融入

教學。 
輔導室 完成 

規劃多元

課程與活

動 

1. 配合各領域教學，發展校本

位彈性課程，規畫多元社

團。 
各處室 完成 

1.賡續辦

理敬師、

歲末愛與

關懷系列

活動。 

2.辦理生

涯發展教

育、技職

教育、多

元開發教

育 等 彈

性、適性

課程。 

2. 舉辦冬夏令營。 
各處室 完成 

3. 賡續辦理歲末愛與關懷活動

與教學成果展。 各處室 完成 

4. 推動深耕閱讀活動。 
教務處 部分完成 

5. 成立體育班。 
訓導處 完成 

6. 推動生涯發展技藝教育課

程、辦理高中職參訪、多元

升學進路說明會及多元能力

開發、職業探索等多元課

程。 

輔導室 完成 

提供優質

的學習環

境 

1. 充實圖書館藏書，提升閱讀

能力。 教務處 完成 

1.辦理閱

讀 週 活

動。 

2.學生游

泳以五十

公尺為認

證目標。 

3.教室佈

2. 更新教學 e化設備，增進學

習效能，成立語言視聽教

室，提升英語聽說讀寫能

力。 

各處室 完成 
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3. 增設體適能教學設備，提升

學生運動興趣與體適能能

力。 
訓導處 完成 

置及廁所

美化，讓

學生珍惜

資源與應

用。 

 
4. 舉辦教室佈置、廁所美化競

賽，讓學生實際參與綠美化

工作。 
訓導處 完成 

5. 進行優質化工程，及年度修

繕工程，提升教學設施。 

 

總務處 完成(優質化) 

提升學生

學習風氣 

1. 辦理各項校內外競賽活動，

鼓勵學生參加。 各處室 完成 

1.舉辦各

類競賽，

重視個別

才藝表現

並兼顧群

育團體成

績。 

2.賡續辦

理英語分

組教學。 

2. 擴大辦理課後攜手計畫，實

施英語分組教學，提升學習

效果。 
教務處 完成 

3. 整體規劃樓梯藝廊、穿堂藝

廊、角落空間，定期展示學

生各項作品。 
各處室 完成 

激勵學生

學習成果 

1. 頒發獎狀、敘獎或張貼榮譽

榜。 各處室 完成 

鼓勵學生

自 我 實

現，給予

舞臺。 2. 賡續辦理閱讀護照活動，促

進自立學習風氣。 教務處 完成 

3. 每年歲末舉辦藝術展演學習

成果發表會。 各處室 完成 

4. 重大節日舉辦活動，給學生

舞台展現學習成果。 各處室 完成 
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目標五：建構友善校園氛圍，營造知書達禮文化 

實施策略 行動方案 
承辦 

單位 

實施年度 策略執行

內容說明 
101 

提昇教師

輔導專業

知能 

 

 
 

1. 辦理參加校內外輔導知能研

習，提高教職員專業輔導技

巧，使具有基本的輔導素養

(含知能、態度、觀念、辨識

力) 。 

輔導室 完成 

1.辦理校

內外各項

輔導知能

研習及個

案研討活

動。 

2.提供有

效率的輔

導支援網

絡。 

2. 建立學校輔導網絡及危機小組

機制，並擬訂完善的學校輔導

工作計畫。 
輔導室 完成 

3. 辦理個案輔導研討會議，邀請

專家學者，參與提供輔導知能

及相關資源 
輔導室 完成 

4. 建立完整學生輔導資料提升輔

導效能。 輔導室 完成 

5. 定期辦理檢討會議，修正輔導

措施。 輔導室 完成 

形塑人文

關懷的輔

導理念 

1. 全校所有教職員工均可加入

輔導行列，落實學生認輔工

作，導正學生偏差行為。 
各處室 完成 

1.強化認

輔工作。 

2.辦理中

輟預防及

中輟復學

輔 導 工

作。 

3.辦理性

平、家庭

及生命教

育各項宣

導及教育

活動。 

2. 辦理高關懷家庭訪視，加強

中輟預防與輔導，達成一個

都不能少的教育 111目標。 
各處室 完成 

3. 推動性別平等教育、生命教

育及家庭教育，建立尊重合

諧校園，珍重愛惜個體，並

提升家庭教育功能。 

輔導室 完成 

強化人性

化的輔導

措施 

1. 加強學生瞭解輔導、認同輔

導、善用輔導的認知，使一

般學生、適應困難學生及偏

差行為學生皆能獲得妥善照

顧。 

輔導室 完成 

1.透過輔

導課程，

建立學生

對輔導工

作的信任

與應用能
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2. 強化學生輔導資料資訊化，

聯結輔導資源，整合三級預

防。 
輔導室 完成 

力。 

2.提供教

師輔導資

源，以利

於輔導工

作進行。 

3.辦理生

涯發展教

育各項活

動，輔導

學生完成

升學選校

之抉擇。 

3. 示範及宣導帶動全體教師投

入輔導工作。 輔導室 完成 

4. 推展生涯發展，輔導學生開

創多元進路。 輔導室 完成 

落實學生

生活教育 

1. 成立品德教育推行小組，訂

定實施計劃，透過民主程序

訂定班規、校規，加強公民

與道德的實踐。 

訓導處 完成 

1.成立品

德推動小

組。 

2.透過宣

導與競賽

活動，達

成生活與

品 德 教

育。 

2. 推動禮貌品德，倡導尊師、

尊親等有禮貌的校園文化，

培養親師生相互關懷、相互

尊重的情誼，使禮貌成為校

園的生活習慣。 

訓導處 完成 

3. 辦理各項生活競賽，養成學

生愛整潔、守秩序、重環保

及守時的好習慣。 
訓導處 完成 

4. 加強法律常識及民主法治常

識之宣導、教育講座，積極

預防校園霸凌、拒絕毒品、

嚼食檳榔、抽香菸及避免濫

用藥物等作為。 

訓導處 完成 

5. 辦理校園生活問卷及友善校

園問卷調查，依據調查結

果，檢討並建立各項改善措

施。 

訓導處 完成 

重視特殊

學生需求 

1. 實施分組教學及學資班，讓

學生因材施教，得以適才適

所 
教務處 完成 

1.重視個

別需求因

材施教。 
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2. 擴大辦理課後攜手計畫，讓

弱勢學生得到課後扶助的機

會。 
教務處 完成 

2.結合政

府、家長

及社區各

項資源，

對弱勢學

生、新移

民子女提

供各項協

助。 

3.辦理各

項資優營

隊，提供

資優生升

學資訊及

輔 導 需

求。 

3. 結合家長及校外資源，提供

弱勢學生各項協助或補助，

以充分照護弱勢學生。 
各處室 完成 

4. 建構整體性特教服務系統，滿

足弱勢族群學生教育需求。 輔導室 完成 

5. 規劃新移民子女及單親學生

教育輔導方案。 輔導室 完成 

6. 辦理資優教育，提供有資優

潛能的學生多元學習及升學

輔導的機會，擴展學生視

野。 

輔導室 完成 

 
目標六：營造優質校園環境 ，落實境教教育功能 

實施策略 行動方案 
承辦 

單位 

實施年度 策略執行

內容說明 
101 

建構安全

健康的校

園設施 

1. 訂定學校設施檢查機制，隨

時監控校園環境的安全。 總務處 完成 

1.語言教

室改善工

程、運動

場改善工

程。 

2.依據法

規，申請

改善校園

無障礙環

境空間。 

2. 汰換、更新老舊危險建築與

設施，規劃安全的校園。 總務處 完成 

3. 改善校園運動設施與環境，

提供舒適、健康、適合運動

的空間。 
總務處 完成 

4. 提供乾淨、舒服、無汙染的

校園生活環境，讓學生健康

愉快學習。 總務處 完成 

5. 整合改善校園無障礙環境空

間。 

輔導室 

總務處 
完成 
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彰顯自然

科技的校

園情境 

1. 開發廢棄地，擴增校園綠覆

地，綠化美化景觀，讓學校

環境公園化。 
總務處 完成 

1.校園綠

地整修。 

2.e化教

室建置。 

3.辦公室

遷移整

修。 

2. 增設生態設施（雨水回收再

利用），節能設備（水電器

具），減廢用品，（公物再

生品）建置自然校園。 

總務處 完成 

3. 建置校務經營 e化行政管理

與 e化教學環境，結合科技

與資訊運用，建造科技校

園。 

總務處 完成 

形塑人文

藝術的校

園特色 

1. 拆除校園藩籬，連結社區開

放「人-境」的互動，營造人

性化校園。 
總務處 完成 

1.校園圍

牆整修。 

2.校園場

地開放。 

3.建造露

天藝術表

演舞台。 

2. 開放校園，融合社區發展與

藝文活動，建立親和的人文

校園。 
總務處 完成 

3. 建造藝術表演舞台，推展藝

術活動，增進校園藝術美感

氣息。 
總務處 完成 

提供豐富

的學習資

源環境 

1.  開放校園各項設施、設備， 

供學生具體操作、實驗、練

習學習。 

總務處 

教務處 
完成 

1.開放實

驗室圖書

室電腦室

運動場館 

2.規劃川

堂庭園校

園角落活

動空間 

2.  設置多樣化生活空間，滿足

學生下課休憩，課餘活動場

所。 

總務處 完成 

3.  透過公開招標，與優質餐飲

廠商服務學生飲食，建立交

誼互動需求的校園環境。 

總務處 調整 
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善用校園

特色發展

課程 

1. 以在地文化為範圍，學校歷

史人文為核心，設計學校認

同課程，傳承學生愛校，愛

鄉土情操。 

總務處 

教務處 
完成 

設計校本

位課程。 

2. 運用校園老樹及自然景觀為

材料，教導節能減碳，愛護

地球，環保課程。 

總務處 

教務處 
完成 

 

目標七：建立教育夥伴關係 ，達成教育策略聯盟 

實施策略 行動方案 
承辦 

單位 

實施年度 策略執行

內容說明 
101 

強調互惠

性的夥伴

關係 

1. 提供臺大、臺科大、臺師大

學生公共服務的機會，互蒙

其利。 
各處室 完成 

1.提供公

共服務及

實習輔導

機會，並

引進大學

資源。 

2.透過各

項活動與

鄰近國小

師生積極

交流。 

2. 積極與鄰近三所大學合作，

提供教學實習及教育實驗場

域，並引入其教學與研究資

源，建立互惠性的夥伴關

係。 

各處室 完成 

3. 增進與鄰近國小聯繫與各項

交流，建立九年一貫教學夥

伴關係。 
各處室 完成 

協助建全

家長會組

織功能 

1. 協助家長會辦理各項會議、

活動及選舉等諸般事宜。 

輔導室 完成 

1.協助家

長會辦理

各項會議

活動。 

2.協助家

長會組織

各類志工

團體及運

作。 

2. 發展各類型家長志工團，增

進家長會組織功能及後勤支

援系統。 輔導室 完成 
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暢通家長

與學校溝

通管道 

1. 建立網頁溝通平台。 
教務處 完成 

1.提供教

職員工電

子信箱 

2.透過學

校活動，

宣傳學校

校務發展

及家長意

見回饋。 

3.經由校

內各項會

議及溝通

協調，適

時反映及

回應家長

意見。 

2. 透過學校各項會議與活動參

與，宣導學校校務發展方向

與需求。 
輔導室 完成 

3. 重視家長問題與回饋，適時

回應家長需求。 輔導室 完成 

4. 擔任橋樑工作，適時反映及

回應家長會各項意見。 輔導室 完成 

提供家長

學習成長

機會 

1. 辦理「親職教育講座」、

「家長成長班」及「讀書

會」提供家長學習成長機

會。 

輔導室 完成 

1.辦理親

職教育講

座。 

2.協助辦

理家長成

長班及讀

書會。 

3.協助辦

理家長志

工團及志

工服務機

會。 

2. 發展家長志工團，透過志工

服務，增進家長多元服務與

學習機會。 
輔導室 完成 

3. 透過學校網站功能，提供家

長校外各項研習活動完整資

訊。 
輔導室 完成 

 
 

目標八：善用外部學習資源，擴展學生學習面向 

實施策略 行動方案 
承辦 

單位 

實施年度 策略執行

內容說明 
101 

建立外部

資源資料

庫 

1. 結合 e化資源，建置教育資

源連結網。 教務處 完成 

建置完善

的網站連

結。 

2. 彙整全校家長，統計分析建

立系統性人才庫。 輔導室 完成 

建立家長

人才庫。 
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積極引進

外部資源 

1. 引進臺大、臺科大學生社團

指導本校社團或輔導學生課

業。 

教務處 

訓導處 
完成 

1.引進臺

大、臺科

大相關社

團及系所

學生資

源。 

2.結合社

區活動。 

3.提供大

學學生實

習機會，

引進輔導

人 力 資

源。 

2. 引進臺大圖書館系學生支援

圖書館工作。 教務處 完成 

3. 配合學校慶典、活動，引入

社區展演，促進社區整體藝

文涵養。 
訓導處 完成 

4. 結合臺大、臺科大、臺師大

相關科系，積極導入輔導志

工人力資源，順暢學校輔導

工作運作。 

輔導室 完成 

善用社區

環境資源 

1. 善用臺大自然生態園區，作

自然生態探索活動。 教務處 部分完成 

辦理各項

校外教學

活動。 

2. 善用芳蘭大厝、義芳居古蹟

及寶藏巖國際藝術村，作為

歷史文物、藝術與人文教學

資源。 

教務處 部分完成 

 

新增項目 

 

提昇教師專業知能，達成有效教學目標 

落 實 教

師 專 業

成長 

101 學年度申請教育部教師專業發展

評鑑三組專業學習社群：國文練功

坊、國際社群、協同創意社群 

教務處 完成  

 

 


