
對學校的回饋與建議 業管單位 學校回應

1 702班英文老師說話音量小，建議配置麥克風
輔助教學。(702) 感謝702家⾧的反映，會再提醒授課教師。

2

有聽聞英文老師上課，硬體操作不熟悉，上課
時常請求其他單位支援，這樣每次都會耽誤到
上課的時間，希望相關資訊單位再教導老師操
作。另外，英文習作訂正有時都沒有講答案，
就快速跳過，學生常常都㇐頭霧水，希望老師
可以確實帶領學生訂正。(702)

感謝702家⾧的反映，有關英文老師在課堂中硬體操作不
熟悉的部分，我們會請相關資訊單位再加強教導，讓授課
更順利進行，避免影響上課時間。同時也會提醒老師在批
改英文習作時，確實帶領學生訂正並說明答案，幫助孩子
釐清學習重點。

3 希望英文教學能更多元激發孩子的學習動機~
(801)

感謝家⾧的建議，未來，本校英語教學將持續以多元方式
呈現，透過情境化學習、跨領域結合及多樣活動設計，激
發學生的學習動機，並讓孩子在實際應用中培養自信與興
趣，同時也將辦理英文領域競賽活動(單字王、閱讀...等)，
提供學生展現學習成果與交流的平台。

4

班上英文程度落差大，相對英文老師在授課上
難以全盤照顧，但這是台灣教育的問題，我不
覺得是老師的問題，所以老師也有難處，我希
望留言給英文老師㇐點鼓勵，也建議學校可以
改走英文程度分班授課，既然是實驗學校就也
可嘗試分級授課，會來這就讀的家⾧應該也都
很有實驗精神吧！(803)

感謝家⾧的支持與體諒，未來我們持續安排後續的支持措
施：
1.薪傳教師協助：安排經驗豐富的教師進行教學觀課、回
饋與示範，協助同仁掌握課堂節奏與教學重點。
2.專業成⾧社群：透過英語科共備社群，透過教材共備、
教學策略交流，提升教師專業知能。
3.課堂實務支持：提供實用的教學資源與評量工具，協助
教師在日常課堂中更有效運用。
4.持續追蹤與回饋：定期檢視教學成效，給予具體回饋與
後續支持，確保教學品質逐步提升。
5.本校同時辦理ETP英語資賦優異自主學習輔導實施辦法，
提供本校之英語資優學生個別自主學習輔導。

5 落實教學計劃與融入應用與生活。(801)

民族落實推展「雙思維系統課程」，在議題脈絡方面優化
校本生態課程與公民講堂的實踐，引導學生關注永續發展
與社會參與；領域脈絡方面，將透過PBL專題探究、自主
學習與科技輔助教學（如四學概念、後設認知策略），培
養學生深度學習與解決問題的能力。

6 家⾧代表建議的寒暑假組團到班，請外聘老師
來上輔導，是十分好的提案。(802)

歡迎家⾧參考學校課後選修課程自主創課辦理，亦可先與
教務處討論開課的範疇、師資等皆可再討論。唯若家⾧會
辦理課程活動有收費，則須再考量場地租借費用。

7 希望能知道老師的教學目標是什麼，而不是都
在為了趕課而教學。(803)

感謝家⾧提醒，再煩請聯繫教務處，以利提醒授課教師。
若需進㇐步對話，可聯繫授課教師或教務處，歡迎親師溝
通對話創造更好的學習環境。

8 行政進度可以快㇐點，比如行事曆。(901)

本校擬定行事曆，同時需配合國教署及教育局假期行事曆
辦理。今年度114學年度第1-2學季行事曆，於114年8月
13日公告於校網，學生於開學當日拿到紙本行事曆，未來
若能及早掌握中央公告，本校行事曆會及早規劃，及早布
達。 今年亦接獲部分家⾧反映位於校網看到行事曆，經查
發現，家⾧查詢網站為今年六月本校被駭客攻擊的網站，
故無法即時查詢114學年度行事曆。

教務處
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9 小孩比較晚放學，建議販賣機品項能增加
(701)。

1.學校販賣機品項依衛生局規定，販賣的物品有限，無法
任意增加品項，尚請家⾧見諒，倘家⾧有期望增加之品項
，可隨時向學務處反映，經確認符合規定之品項，學務處
會再與廠商洽談增加或變更品項。
2.為達營養均衡，倘學生已放學，建議學生盡速返家，或
至餐飲店享用正餐，勿以販賣機品項替代成正餐。

10 營養午餐應向學生進行意見調查，評估廠商是
否適合，以作為改進的方向。(702)

每學年向全校學生進行問卷調查，供每學年招標或續約之
參考依據。

11
學校營養午餐，建議校方不定期抽查試吃，提
供改善建議給廠商，或未來採取兩家廠商隔天
輪留供餐。(702)

學務處依檢核表每日檢核當日餐點，檢核表含送餐抵達學
校時間、餐點溫度、甜湯甜度、菜色試吃......等，亦與家⾧
會協商，由家⾧會到校抽查與試吃。

12 希望七年級足球班能有補課的安排。(704) 114學年度10月份起，足球隊已安排7年級課輔課程，並佐
以classroom建置補課內容，強化學生學習。

13 體育設施能儘快開放學生使用。(801) 目前操場施工已在安排驗收，待驗收完成即可開放使用。

14
上學及放學校門口的交通較擁塞，上放學時段
，希望可以規劃家⾧的接送區，避免其他車輛
佔用黃線，或是規劃與VIS分流放學。(803)

1.目前校門口左側約20公尺與校門口右側約80公尺已設為
家⾧接送區。
2.分流放學方案列入評估，並與VIS協商。

15 學校腳踏車狀況頻繁,希望能重視品質,可逐年
汰換。(903)

1.自行車於112年度採購20台提供教學上使用，品質提供
教學使用是可用的，若發現有胎壓不足或是其他地方損毀
請立刻告知，也請同學正常騎乘配戴安全帽，不要競速，
共同維護各項體育用具。
2.學校仍會每年評估學校自行車現狀，並編列經費逐年汰
換。

16 放學學生過馬路視野常被違停車輛阻礙(左
邊)、學校的處理方法? (903)

目前校門口左方約20公尺為家⾧接送區，目前會再與相關
單位協調，將下午紅綠燈時段，提早至15：45開始。

17 泳池水質和岸上清潔度應加強。(903)
1.本校每週定期由救生員針對岸上地板加強刷洗。
2.水質品直接控制在規定範圍內，若有發現不乾淨或需加
強的地方，可立即向體育組反應。

18 家中小朋友家⾧日都在同㇐天，大撞檔，希望
能做線上同步。(701)(802)

19 希望可以跟周邊學校（芳和）的學校日排不同
天，今天剛好姊弟撞期，分身乏術。(701)

20

謝謝學校用心辦學，㇐點小建議：
學校比㇐般學校早㇐個禮拜開學，學校日應該
也可以早㇐個禮拜開喔！比較不會發生有兩個
以上孩子的家庭得兩頭跑。(801)

感謝家⾧的回饋與建議，學校將納入未來籌劃學校日日期
時參考，謝謝您的關心。

21 各主室報告時間與內容可以再調整，讓各科能
充裕表達。(703)

感謝家⾧建議，學校將檢討各組報告時間與內容安排，讓
各科能有充裕表達空間。

22

希望能多留㇐些時間跟老師交流。(701)

各科老師在班級的報告時間可否拉⾧㇐點，方
便親師互動。(803)

各科目老師的說明及提問時間可以拉⾧。
(803)

感謝家⾧的建議。由於學校日當日與各科教師交流的時間
有限，學校將檢討活動時程，評估是否可延⾧各科教師的
說明與提問時間，並研議製作家⾧提問單，以方便家⾧事
先提出問題。同時，也歡迎家⾧平時或會後主動與任課教
師聯繫，共同關心孩子的學習情況。

感謝家⾧的建議與關心。為促進親子互動及親師合作，學
校說明會將以實體方式辦理，暫不提供線上同步或二擇㇐
的方式。學校將持續檢討相關安排，並視情況考量學校日
日期的調整；原則上，第㇐學期及第二學期將分別於週六
上午與週五晚上舉行。惟因整體規劃仍可能無法完全兼顧
所有情況，敬請家⾧斟酌時間，以便兼顧多位孩子的參
與。

學務處

輔導室



23 建議可以當天參加家⾧會時掃描QR code在手
機上看各個說明檔案，會更清楚。(701)

感謝家⾧的建議，學校將納入下次活動安排時參考，謝謝
您的回饋。

24 會議室的投影屏幕在第五排已經有點看不清，
不知道可否放大ppt字體。(703)

感謝家⾧的建議，學校將評估調整投影片字體大小或其他
呈現方式，以提升會議室後排家⾧的觀看效果。

25

以孩子嘉獎名義鼓勵家⾧參與學校活動，實為
不妥，並將勾選責任歸於家⾧的選擇（可以或
不需要？）在這個以素養成績為重的時代，家
⾧該厚顏的勾選可以，還是要不齒的勾選不需
要呢？能理解學校希望家⾧能夠積極參與校務
活動，但是這個方式是不是公正客觀，似乎還
有待討論！(703)

「嘉獎」之設計旨在鼓勵學生主動邀請家⾧參與學校日活
動，藉此促進親子互動與親師合作，創造親子共學與交流
的機會。本意並非作為獎懲依據，而在於強化親子溝通與
共同參與。感謝家⾧撥冗參與並關心孩子的學習，讓親師
關係更趨緊密。學校將持續檢討相關作法，使活動設計更
臻完善，回歸教育關懷的初衷。感謝貴家⾧的寶貴意見與
關心。

26 校⾧的見解非常好，希望有機會能開講座深入
說明。(703)

感謝家⾧的肯定與建議，學校將考量未來辦理講座或說明
會的可能性，謝謝您的支持。

27 會議室有點擁擠悶熱。(903) 輔導室
  /總務處

感謝家⾧的回饋，學校會留意會議室通風與座位安排，提
升參與環境的舒適度。

28 學校網站新學年度的資料請盡快更新！(701)

今年6月因校網被駭客攻擊，搜尋網站上連結到的學校網站
為舊有暫存之備份網站。學校正確網站連結為
https://www.mtjh.tp.edu.tw/，舊網站已於10/3(五)關
閉。

29 希望孩子全方位發展。(701)
感謝家⾧的關心。
輔導室將持續提供學習輔導、心理健康及生涯探索等協助
，支持孩子全方位發展。

各處室


